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Idee. In Lombardia iscrizioni aperte peril corso di alta formazione per negoziatori

Professione welfare,

coslcresce la contrattazione

nasce dall'improvvisa -

zione. E frutto invece di
competenze messe in
campo per una continua
ricerca di strumenti sem-
pre piu vicini alle esigenze
dei lavoratori, nel rispet-
to delle mission produtti-
ve delle diverse aziende.
Negoziatori di welfare
aziendale, dunque, si di-
venta e proprio da questa
consapevolezza  arriva
un’esperienza formativa
mirata in Lombardia. E tut-
to pronto per la 4a edizio-
nedi “Professione Welfa-
re”, ilcorsodialtaforma-
zione organizzato da Al-
tis, I'Alta scuola impresa
e societa dell’universita

I | welfare in azienda non

OETIMTE del Sacro Cuore,
organizzato in partner-
ship con Cisl Lombardia,
Adapt e Aiwa, per forma-
re professionisti operanti
inorganizzazioni private e
pubbliche, profit e non
profit con I'obiettivo di
creare e valorizzare signifi-
cative esperienze di welfa-
re in azienda. Una propo-
sta formativa che punta a
offrire una preparazione
completa. “In unafase di
profonde trasformazione
dei sistemi di welfare e a
fronte delle sfide a cui &
chiamato il welfare azien-
dale, anche alla luce delle
innovate strumentazioni
normative e fiscali, & op-

portuno qualificare ulte-
riormente il sistema delle
relazioni sindacali e rilan-
ciarela contrattazione tra
le parti - sottolinea Paola
Gilardoni, segretario re-
gionale Cisl Lombardia -.
Diviene pertanto fonda-
mentale investire sulle
competenze degli opera-
tori dedicati e sugli stru-
menti perlo sviluppo diin-

terventi di inclusione e
protezione sociale”.

[l corso si rivolge infatti a
tutte le figure professiona-
li che operano in organiz-
zazioni pubbliche e priva-
te, profit e non profit, che
vogliono acquisire le com-
petenze interdisciplinari
e specifiche necessarie

per pianificare e gestire
con successo strategie e
iniziative di welfare. Op-
portunita per operatori e
dirigenti Cisl, che potran-
no usufruire di uno scon-
to del 20%, “Professione
Welfare” prendera il via
il 9 novembre e si conclu-
dera il 26 gennaio 2018,
articolandosi in 3 moduli
didattici, di due giorni cia-
scuno, che trattano i temi
centrali del welfare azien-
dale. Seguira un modulo
facoltativo di due giorna-
te dedicato ad approfon-
dimenti e laboratori.
Sul sito www.lombar-
dia.cisl.it ulteriori info sui
contenuti e le modalita di
iscrizione.
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