
                                                                                                                                                                                            

 
CONTRIBUTO FINANZIARIO 

MASTER IN ACCOUNTING, AUDITING AND SUSTAINABILITY REPORTING - MAAS 
A.A. 2024/2025 

Contributo EY S.P.A. 

ALTIS Graduate School of Sustainable Management grazie al contributo finanziario di EY S.P.A. offre sei contributi finanziari di 3.300 
euro ciascuno ai Candidati del Master in Accounting, Auditing and Sustainability Reporting – MAAS (d’ora in poi Programma).  
 
L’agevolazione è destinata ai Candidati che abbiano conseguito (o conseguano entro il 1° maggio 2025) il titolo di laurea triennale 
in scienze economiche o aree disciplinari affini, interessati a intraprendere una carriera in consulenza direzionale nelle aree della 
revisione legale dei conti, del controllo di gestione e del reporting di sostenibilità.  
 
Dei sei contributi finanziari, tre saranno assegnati entro il 13/12/24 e i restanti tre entro il 20/01/2025. 

Destinatari 
Possono concorrere al contributo tutti i Candidati che: 
− hanno presentato domanda di ammissione al Programma, corredata della documentazione richiesta; 
− hanno sostenuto il colloquio di ammissione e sono stati ammessi al Programma; 
− sono motivati ad avviare un percorso professionale nelle aree della revisione legale dei conti, del controllo di gestione o del 

reporting di sostenibilità; 
− abbiano età inferiore ai 26 anni alla data di scadenza del Bando. 
 

Le borse di studio erogate da ALTIS Università Cattolica del Sacro Cuore e dai Partner del Programma non sono cumulabili.  
Nel caso di borse di studio, premi o altri contributi economici erogati da enti terzi, sarà possibile concorrere per agevolazioni 
erogate dall’Università Cattolica, salvo diverse disposizioni degli stessi enti terzi e comunque non oltre il valore complessivo 
cumulato pari all’importo della quota di iscrizione al Programma. Eventuali interessati sono tenuti a dichiarare i predetti benefici 
già acquisiti. 

Soggetti esclusi 
Il contributo è riservato ai Candidati che partecipano al Programma a titolo individuale e viene applicato direttamente a saldo della 
quota di partecipazione del richiedente. Non è possibile presentare domanda se il Candidato ammesso al Programma non ne 
sostiene il costo, come nel caso di iscrizione a carico dell’azienda datore di lavoro. 

Processo di assegnazione 
Il processo di assegnazione del contributo prevede tre semplici fasi: 
− Fase 1 - Presentazione della domanda di contributo da parte del Candidato:   

1° scadenza                       entro il 25/11/2024 
o in alternativa: 
2° scadenza                       entro il 10/01/2025 
 

− Fase 2 – Valutazione e comunicazione degli esiti da parte della Commissione:   
− assegnazione di n° 3 contributi (per le domande pervenute entro il 25/11/2024)    entro il 13/12/2024  
− assegnazione di n° 3 contributi (per le domande pervenute entro il 10/01/2025)    entro il 20/01/2025 

 
− Fase 3 – Accettazione del contributo da parte del Candidato:    
− La conferma dell’accettazione del contributo va comunicata entro 2 giorni rispondendo all’e-mail che notifica l’assegnazione. 

 

Fase 1 – Come presentare la domanda per il contributo 
I Candidati che intendono essere valutati per l’attribuzione del presente contributo dovranno presentare richiesta via e- mail 
all’indirizzo: maa.altis@unicatt.it entro le scadenze sopra indicate, specificando nell’oggetto “MAAS – Domanda borsa di studio 
EY”. 

mailto:maa.altis@unicatt.it


 

La mail di richiesta dovrà avere i seguenti allegati: 
a. sintetica descrizione delle motivazioni alla base della richiesta; 
b. curriculum Vitae aggiornato. 
 
È facoltà del Candidato integrare la propria domanda con eventuale documentazione ritenuta utile ai fini della valutazione della 
commissione. 
 

Fase 2 – Valutazione e comunicazione degli esiti da parte della Commissione 
La commissione valuterà le domande complete dei Candidati sulla base dei seguenti elementi:  
− la motivazione del Candidato; 
− il curriculum vitae del Candidato; 
− i risultati ottenuti nel colloquio conoscitivo che il Candidato sosterrà direttamente contestualmente con l’HR ed i professionisti 

del team Audit di EY S.P.A. 
L’assegnazione dei sei contributi è a discrezione della Commissione ed è effettuato esclusivamente sulla base dei criteri sopra 
indicati: il giudizio della Commissione è definitivo e non può essere impugnato. La notifica dell’assegnazione del contributo avverrà 
tramite mail entro le date indicate nella “Fase 2”.  

Fase 3 – Accettazione del contributo 
Per perfezionare il processo di attribuzione, i Candidati che hanno ricevuto la notifica dell’assegnazione del contributo sono tenuti 
a confermarne espressamente l’accettazione dello stesso entro 2 giorni dalla notifica. 

Attività con il partner 
Gli assegnatari dei contributi, in aggiunta agli iscritti al Programma che hanno ricevuto un feedback positivo dal colloquio 
conoscitivo così come coloro che si segnaleranno per capacità e motivazione durante il percorso d'aula, riceveranno da EY la 
proposta per completare il percorso formativo in azienda e avviare la propria carriera professionale in EY S.P.A.  
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